
 

SA 8000 

MODULO DI SEGNALAZIONE 
MOD SA 01/P05 

Rev. 00 

 

Sistema SA8000 ‐ Gestione Reclami  

 

Spett.le 
CESPRO Srl 

Via delle Querce 2-4 
50013 CAMPI BISENZIO (FI) 

att.ne: Social Performance Team 
info@cespro.it   

 

Ambito della problematica oggetto di segnalazione: 
 

□ Lavoro Infantile □ Lavoro obbligato □ Salute e sicurezza 

□ Discriminazione □ Procedure disciplinari □ Orari di Lavoro 

□ Retribuzione □ Sistema di gestione □ Fornitori 

□ Libertà di associazione e diritto alla contrattazione collettiva □ Altro 
 

Descrizione 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Data     

 
 

Firma 
 

____________________________ 
 

 

Le segnalazioni possono essere inoltrate in forma anonima oppure possono essere firmate. In caso di 
anonimato la risposta sarà data in maniera pubblica attraverso gli strumenti informativi di cui dispone CESPRO 
Srl (comunicazione ai soci, comunicazione interna, spazio web). In caso di indicazione dei riferimenti del 
segnalante, la risposta verrà data direttamente alla persona che firma la segnalazione. 
È inoltre possibile inviare la segnalazione direttamente all’Ente di certificazione del sistema di gestione della 
responsabilità sociale (SI Cert SAGL. Tel. 0828-1897857 Fax 0828-1897157 reclamisa8000@sicert.net) e/o 
all’ente internazionale garante SAAS (Social Accountability International Service saas@saasaccreditation.org) 

mailto:info@cespro.it

